Criteria- verpleegkundige vervolgopleidingen
Het CBOG heeft een aantal criteria benoemd waaraan verpleegkundige vervolgopleidingen moeten
voldoen. De criteria onderscheiden verpleegkundige vervolgopleidingen van bij- en nascholingen.

1) Accreditatie
De vervolgopleidingen moeten geaccrediteerd zijn door een landelijk orgaan voor de accreditatie van
verpleegkundige vervolgopleidingen.

2) Functiegericht
De verpleegkundige vervolgopleidingen zijn opleidingen gericht op het vervullen van functies waaraan

geen aanvullende BIG-registratie is verbonden. De beroepsbeoefenaar wordt opgeleid voor de
kerntaken behorend bij die specifieke functie. De opleiding wordt zo ingericht, dat de
beroepsbeoefenaar de voor de kerntaken benodigde competenties kan ontwikkelen.

Voor de verpleegkundige vervolgopleidingen geldt dat er een extra zorginhoudelijke verdiepingsslag
moet worden gemaakt in de specifieke zorgcontext waarin de verpleegkundige werkzaam is.

3) Duale opleiding
Voor een verhouding tussen het theorie- en praktijkdeel wordt 1 staat tot 5 als richtlijn gehanteerd.

Daarnaast heeft een verpleegkundige een minimale aanstelling van 24 uur, in elk geval tijdens de
duur van de verpleegkundige vervolgopleiding. Tevens moeten de praktijkopleidingsplaatsen
geaccrediteerd zijn, waarin de algehele leercontext van de zorgorganisatie is meegenomen.

4) Opleidingsduur
De duur van de verpleegkundige vervolgopleiding hangt sterk van de eindtermen van de opleiding af.

De minimale opleidingsduur is 12 maanden. Het —in de toekomst- uitdrukken van de opleidingsduur in
credit points -in plaats van maanden- wordt sterk aanbevolen.

5) BIG registratie
Verpleegkundigen zijn ingeschreven in het BIG register.

6) Werkervaring
Voor toelating tot verpleegkundige vervolgopleidingen is werkervaring vereist. De invulling — zoals

inhoud, vorm, duur en plaats- van de werkervaring kan per vervolgopleiding verschillen.

7) Maatschappelijke relevantie

De patiént heeft recht op kwalitatief verantwoorde zorg. Er dreigt een onafwendbaar afbreukrisico voor
de kwaliteit van zorg indien er onvoldoende gekwalificeerde verpleegkundigen met vervolgopleidingen
beschikbaar zijn.

Aanbeveling
Wanneer credit points worden gehanteerd is dit minimum niet meer doorslaggevend. Voordat credit

points worden gebruikt om de duur van een vervolgopleiding weer te geven, moet onderzoek worden
gedaan naar de toepassing ervan. Daarnaast moet het systeem van credit points erkend zijn. Het
uitdrukken van de opleidingsduur in credit points is specifieker dan het gebruik van maanden. Het
huidige criterium van opleidingsduur (in maanden) moet in samenhang met de andere criteria (m.n.
betreffende de duale opleiding) worden gehanteerd.



